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SUNUS

2015 yilmi kapsayan Miisavirligimiz Birim Faaliyet Raporunda ortaya konulan amag ve
hedeflerimizi gerceklestirmek amaciyla yiiriitiilen ¢alismalara iliskin ayrintili bilgiler rapor

halinde asagida sunulmustur.

Birim YOneticisi
Av. Nuri ARSLAN
Hukuk Miisaviri
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgorev)

Aragtiran, 6grenen, ¢oziimleyen, oncii, girisimci ve degerlere bagl bireyler yetistirmek;
bilimsel arastirmalarin niteligini ve yenilik¢i 6zelligini artirmak; paydaslara iist diizeyde

hizmet sunmaktir.
2. Vizyon (Ozgoriis)

Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve Ogretimde niteligin, hizmette paydas

memnuniyetinin st diizeyde oldugu, 6zenilen bir iiniversite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yetki

Hukuk Misavirligi; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51. maddesi ve 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilati Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 35. maddesine gore kurulmustur.

2. Gorev

Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak yiiriitiilmesinde

idareye yardimci olmak,

Universitemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinde adli ve idari mercilerde

kurumu temsil etmek, kurumun haklarini korumak iizere yasal islemleri yliriitmek,

Rektodrliik Makami ve Universitemizin diger birimlerinin tereddiide diistiigii hususlarda

hukuki goriis bildirmek,

Universitemiz tarafindan diizenlenen yonetmelik ve ydnergeler hakkinda talep edildigi

takdirde goriis bildirmek,



912 — 2015 Y1ili Hukuk Miisavirligi Birim Faaliyet Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu ile Harcama Yetkiligi kapsaminda

getirilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

2547 sayih Kanunun 53.maddesine gore Universite personelinin disiplin ve ceza
sorusturmalar1 ile ayn: kanunun 54.maddesine gore Universite Ogrencilerinin disiplin

sorusturmalarinin takibi ve sonug¢landirilmasini saglamak.

3.  Sorumluluk

Universitenin tasarruflarinin, yiiriirlikteki mevzuata uygun olarak icrasinda idareye

yardimc1 olmak,

Diger kamu kurum ve kuruluslart tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini,
Universitenin diger birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ile diizenlenecek her

tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini inceleyerek goriis bildirmek,
Birim personeli arasinda ig ve gorev dagilimini yapmak ve koordinasyonu saglamak,

Kurum adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra
daireleri ve noterlerden Kuruma yapilacak tebligatlar1 tebellii§ etmek ve bunlara cevap

vermek,

Disiplin sorusturmalarinin ve sorusturma sonucunda verilen cezalarin hukuka

uygunlugunu denetlemek,
Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu'nda iiye olarak gérev almak,
Hukuki konularda Rektorliik ve Genel Sekreterlikce verilen diger gorevleri yapmak,

Mevzuat Komisyonu toplantilarina iiye sifatiyla katilmak ve goriis bildirmek.
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C.

1. Fiziksel Yap1

1.1. Tasmmazlar

Birime iliskin Bilgiler

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

1.C.1-1.1.2
Kapali Alan (m?)
Akademik idari Agik Alan
Egitim | Saghk | Barinma | Beslenme | Kiiltiir Spor Personel Personel l?epo, . . Toplam (m?)
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) Calisma Calisma Arsiv, Tez5|s Diger KapalleIan
ofisi (m?) | oOfisi(mz) | V(™) (m?)
190,00 52,00 242,00
1.2. Hizmet Alanlar
.C.1-1.4.1
2015 Yilinda . 2015 Yilinda Yapilan
. Ofis Alan Kull?rran iyilestirme 2015 Yllmd.a llave iyilestirme ve ilave
Hizmet Alanlari a Kisi . Yapilan Hizmet A
Sayisi (m?) S Yapilan Hizmet Alani Savisi Alanlarla llgili
ayisi Alani Sayisi L/ Aciklama
Akademik Personel
Hizmet Alanlari
Idari Personel Hizmet 6 190 14
Alanlari
TOPLAM 6 190 14 0 0
1.3. Ambar ve Arsiv Alanlari
I.C.1-1.6.1
A Alan (m?) 2015 Yilinda Yapilan iyilestirme

ve ilave Alanlarla ilgili Agiklama

Ambar Alanlari

Arsiv Alanlari 52,00
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat
Atolyeleri

TOPLAM 52,00
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2. Teskilat Semasi

HUKUK MUSAVIRI

AVUKATLAR

YAZI ISLERI ICRA BUROSU
BUROSU
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Teknolojik Kaynaklar
3.1.1.Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

2014 Y1l Sonu itibariyle 2015 Yilinda Satin
Teknolojik Kaynaklar Teknolojik Kaynak Sayisi Alinan Teknolojik
(Adet) Kaynak Sayisi (Adet)

2015 Yil Sonu itibariyle
Teknolojik Kaynak
Sayisi (Adet)

Masasti Bilgisayar 13

13

Dizlsti Bilgisayar 6

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Akillh Tahta

Mikroskoplar

*Cok Fonksiyonlu Yazicl

Yazicl

Fotokopi Makinesi

N ]|OU |-

Tarayicilar

N ]|]OU |-

Faks

Sunucular

Yazilimlar 3

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Miizik Setleri

Diger

TOPLAM 31

31

Agiklama:

* Yazici 6zelligine ek olarak Tarayici / Fotokopi / Faks Makinasi 6zelliklerinden en az birine daha sahip cihazlar

bu kapsamda degerlendirilmistir.
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4. Insan Kaynaklar:

.C.1-4
2015 Yilinin Onceki Yila
Personel Sinifi 2014 Yil 2015 Yih Gére Artis ve Azalis (%)

Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
idari Personel 13 13 0%
Sozlesmeli idari Personel
isci 2 2 0%

TOPLAM 15 15 0%

4.1. idari Personel

4.2.1 idari Personelin Hizmet Simiflarina Gore Dagihm

1.C.1-4.2.1
e Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi Fiilen Calisan Personel Sayisi
K E Toplam K E Toplam

Genel idari Hizmetler 3 3 6

Teknik Hizmetler Sinifi 0

Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0

Egitim ve Ogretim 0 0
Hizmetleri Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi 6 3 3 6

Din Hizmetleri Sinifi 0 0

Yardimci Hizmetler Sinifi 0 1 1

TOPLAM 6 7 6 13
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4.1.1.1. idari Personelin Unvana Gore Dagilim
.C.1-4.2.1.1
Unvan Daglmi Mevcut Dolu Fiilen Gorev
& Kadrolar Kadrolar Yapanlar
Hukuk Miisaviri 1 1 1
Avukat 8 5 5
Sef (Vekalet) 1 1
Bilgisayar Isletmeni 2 1
Programci 1
Memur 3
Yardimc1 Hizmetli 1
TOPLAM 12 6 13
4.1.2. idari Personelin Egitim Durumu
1.C.1-4.2.3
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 2 10
Yiizde 6,67% 13,33% 66,67% 13,33%
4.1.3. idari Personelin Hizmet Siiresi
1.C.1-4.2.4
1 Yildan 11-15 | 16-20 21-25 31Yil ve
Az SV Gl il il Uzeri e L Uzeri
Kisi 1 1 6 3 1 1
Sayisi
Yizde | 7,69% | 7,69% | 46,15% | 23,08% | 7,69% | 7,69%
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4.1.4. idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

1.C.1-4.2.5
22:5 21-30 Yas 31-40Yas | 41-50Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 3 7 3
Yizde 23,08% 53,85% 23,08%
4.1.5. Diger Pozisyonlarda Calisan Personel Sayilar:
I.C.1-4.2.6
Pozisyon Kisi Sayisi
Sirekli isgi
4/B li Sozlesmeli
4/C li Sozlesmeli
Hizmet Alimi 2
TOPLAM 2

10
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5. Sunulan Hizmetler

Universitemizin ii¢iincii sahis ve kurumlarla olan uyusmazliklarinda adli ve idari
mercilerde Universiteyi temsil etmek, haklarin1 korumak ve savunmakla miikelleftir. Ayrica

hukuki konularda Universite dahilinde danismanlik hizmeti vermektedir.

Verilen hizmetlerin biiyiik bir ¢ogunlugunu adli ve idari yargida Universitemiz admna
yiiriitiilen dava ve icra takipleri olusturmaktadir. Bu gorevler Universiteyi hukuki konularda
dogrudan Rektor adina temsil etmek suretiyle yerine getirilir. Verilen danigsmanlik hizmetleri
arasinda ise Rektdrliikge istenen kanun, tiizlik, yonetmelik, genelge ve benzeri tasari ve
teklifleri hazirlamak ya da bunlar hakkinda gériis bildirmek, Universitenin taraf oldugu ya da
Yiiksekogretim Kurulu ile diger yerlerden gonderilen protokol, sézlesme ve benzeri taslaklar

ile diger hukuki konularda goriis bildirilmesi hususlar1 6n plana gegmektir.

Miisavirlik ayrica kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuati, Resmi Gazete,
Mevzuat Kiilliyat;, Danistay Dergisi ve Internet ortamida Mevzuat Bilgi Sistemi ve diger
basili hukuk yaymlar1 araciligiyla yakindan takip ederek, hukuk alanindaki degisiklik ve

gelismelerden Universitenin aninda haberdar olmasima yardimei olmaktir.

5.1. Diger Ahm Tiirlerine iliskin Veriler

1.C.1-5.3.2

Dogrudan Temin Pazarlik Usulii

4734/22-d 4734/21-f
Alim Tiiru

Alim

S Ihale Tutari (TL)

Alim Sayisi Alim Tutari (TL)

Mal Alimi
(03.2-03.7-06.1)

Hizmet Alimi
(03.5)

Yapim isi
(03.8-06.5 -
06.7)

TOPLAM 2,00 1.500,00 TL 0,00 0,00 TL

2,00 1.500,00 TL

6. Yoénetim ve I¢c Kontrol Sistemi

6.1. 2015 Yih i¢ ve Dis Denetim Faaliyetleri

2015 yili igerisinde Miisavirligimiz i¢ veya dis denetim gecirmemistir.

11
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II- AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac¢ ve Hedefleri

1.  Stratejik Amac¢ ve Hedefler

I.A-1.1

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Organizasyon isleyisini, insan kaynagini ve

2. | KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 2.2, T
kurum kiltiirinu gelistirmek

Universitemiz 2014-2018 11. Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik
Amag ve Hedefler yazilmistir.

B. Temel Politika ve Oncelikler
Insan odakli hizmet ve ydnetim anlayisina sahip, kurum kiiltiiriine sahip ¢ikan, etik

kurallara en {ist diizeyde uyan personel anlayisini yerlestirmek.

Universite kaynaklarmi hesap verilebilirlik ilkesi dogrultusunda etkin, ekonomik ve

verimli kullanimini saglamak.

Gorev ve sorumluluklarinin bilincinde, kendisini siirekli yenileyen, gelistiren, sifir hata

anlayisina sahip personelle hizmet sunmak.

Miisavirligimiz goérev alanina giren islemlerde hukukun dstiinliigii ve kanunlara
uygunluk g¢ercevesinde mesleki degerlere saygili, diiriist, katilimc1 ve paylasimer yonetim

anlayist.

Planlama ¢aligmalarimizda tiim paydaslarin katilimim saglayarak hizli ve kaliteli hizmet

ile tiim paydaslarin memnuniyetini saglamak.

12
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I1l. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1.  Biitce Uygulama Sonuclari
1.1. 2015 Yih Biitce Uygulama Sonuglari
I1.A.1-1
Toplam
. Br_aslangvl_g . MUET] Yil Sonu Yilsonu | Odenegin
Tertip Odenegi Eklenen Diisiilen Toplam
- - .. Harcamasi Kalan Harcama
KBO Odenegi . .
Yizdesi
38.22.09.12-01.3.9.00-2-01.1 | 260.300,00 | 1.900,36 0,00 262.200,36 | 262.200,36 0,00 100%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-02.1 | 40.000,00 15,08 0,00 40.015,08 | 40.015,08 0,00 100%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-03.2 | 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 | 1.000,00 0,00 100%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-03.3 | 4.000,00 2.475,00 0,00 6.475,00 | 6.441,90 33,10 99%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-03.4 | 37.000,00 150.000,00 | 0,00 187.000,00 | 186.844,74 | 155,26 100%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-03.5 | 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 767,00 | 1.233,00 38%
38.22.09.12-01.3.9.00-2-03.7 | 0,00 500,00 0,00 500,00 500,00 0,00 100%
38.22.09.12-09.4.1.07-2-01.1 | 0,00 2.256,00 0,00 2.256,00 | 2.200,50 55,50 98%
TOPLAM 344.300,00 | 157.146,44 0,00 501.446,44 | 499.969,58 | 1.476,86 100%

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2.1. Mal ve Hizmet Ahmina iliskin Veriler

2.1.1. Yolluklara iliskin Veriler

2.1.1.1.  Yurtici Yolluk Giderlerine iliskin Veriler
M.A.2-1.1.1
Sira No Agiklama 2015 Yili
1 Yurtici Gegici Gérevlendirme Sayisi 1
2 Yurtici Gegici Goérev Suresi (Gun) 3
3 Yurtici Strekli Gorev Yollugu Alan

Personel Sayisi

13
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2.1.2. Haberlesme Giderlerine iliskin Veriler

M.A.2-1.2.1
HABERLESME GiDERLERINE iLiSKiN BIiLGILER
Abone Olunan Telefon Hatti Sayisi 2
Telefon Abonelik ve Kullanim Gideri 767,00 TL
2015 Yili Toplam Haberlesme Gideri 767,00 TL
B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri
1.1.1. Universitemizin Muhatap Oldugu Davalar ile lgili Sayisal Bilgiler
1.B.1-1.14
2014 Yilinda Agilan 2015 2015 yilinda Kapanan Dava Sayisi
ve 2015 Yilinda yilinda
Devam Eden Dava | Agilan Dava Lehte Aleyhte Toplam
Sayisi Sayisi Sonuclanan Sonuglanan
Universitemizce Agilan 50 34 ) 4 6
Davalar
Universitemize Karsl 31 510 50 10 60
Acilan Davalar
TOPLAM 131 544 52 14 66
1.1.2. 1lcra ile Tlgili Faaliyet Bilgileri
11.B.1-1.14.1

Veri Aciklamasi

Dosya Sayilari

2015 yili acilan genel icra dosyasi 11
2015 yilinda acilan taahhit-senet dosyasi 207
2015 yilina devreden genel icra dosyasi 49
2015 yilina devreden taahhiit-senet dosyasi 96
Devam eden genel icra dosyasi 57
Devam eden taahhiit-senet dosyasi 300

Dosya Sayilari Toplami 357

icra Dosyalari kapsaminda 2015 yilinda yapilan Toplam

Tahsilat

275.554,00 TL

14
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1.1.3. Sorusturma fle Tlgili Faaliyet Bilgileri

11.B.1-1.14.2
Sorusturma Tiirl Sorusturulan Devir Acilan | Toplam ([Sonuglanan D:(;’:?
Akademik 0 2 1 1
Sn Sorusturma Gorevsizlik 20 25 20 5
Disiplin 27 32 25 7
TOPLAM 12 47 59 46 13
Akademik 9 13 9
idari 14 21 15
Disiplin Sorusturmasi | Akademik ve idari 1 1 1
Ogrenci 10 22 32 16 16
TOPLAM 21 46 67 41 26
Akademik 7 16 11 5
Ceza Sorugturmasi \dart - 0 > 0
Akademik ve Idari 2 3 1
TOPLAM 15 9 24 18 6
GENEL TOPLAM 48 102 150 105 45

15
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2. Performans Sonugclar1 Tablosu

l.B.1-2.1
.. Birim . . = . -
Yil Hedef Gosterge KL(I:Iu Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
. .. ... |58-Yurt i¢i seminer,
8-Organizasyon isleyisini, Konferans. esitim vb
2015 |insan kaynagmi ve kurum o cetm Vo191 1o |0 0o |1 0 0 0 0 o |0 |o 0
e e T toplantilara gonderilen
kiiltliriinii gelistirmek. S
idari personel sayisi.
8-Organizasyon isleyisini, | 550-Hizmet i¢i egitime
2015 |insan kaynagimi ve kurum |katilan idari personel | 912 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kiiltiiriinii gelistirmek. sayisl.
8-Organizasyon isleyisini, | 551-Hizmet i¢i egitime
2015 |insan kaynagimi ve kurum |katilan idari personel | 912 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kiiltiiriinii gelistirmek.

egitim siiresi.

16
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
Yeniliklere ve gelismeye agik personel yapimiz,
Kurum kiiltiiriine bagli personel yapimiz,
Yasa ve yonetmeliklerin en giiclii sekilde anlagmasi ve uygulanmast
Personellerimizin Universitenin diger birimleri ile giiclii isbirliginde ¢alismasi,
Personellerimizin 6zverili, sosyal ve beseri iliskileri geligsmis bireyler olmast,
Teknolojik ara¢ gerecin (bilgisayar, yazici, fotokopi, fax) birimimizde yeterli olmasi
ve bilingli bir sekilde kullanilmas.
Kaynaklara ulagim sikintisinin yaganmamast,
Personelimizin egitiminin yiiksekdgrenim diizeyinde olmasi,

Personelimizin hosgoriilii ve 6zverili olmasi.

Zayifliklar

[s yiikiiniin fazla olmasi,
Personelin hizmet i¢i egitim eksikligi,
Yabanci dil bilen personel sayisinin azligi,

Sosyal imkan ve aktivite eksikligi,

Degerlendirme

Hukuk Miisavirligimiz, Universitemizin ve bagl birimlerinin islemlerinin hukuka

uygunlugu i¢in ¢alismalarini devam ettirmektedir.

17
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Miisavirligimiz personellerinin egitimli, isinin uzmani ve yeterli sayida olmasi

iistlendigi misyondan dolay1 biliyiik 6nem arz etmektedir.

Universitemiz ve Miisavirligimiz performans programi ile faaliyet raporlarinin
hazirlanmasina ve performans yonetimi anlayisinin yerlesmesine katkida bulunacak bilgi

sisteminin kurulmastyla daha biiyiik igler basaririz inancinday1z.

HAZIRLAYAN

Adi1 ve Soyadi : Ismail BAHAR
Unvani :Sef

Telefonu 17036

Imza

18
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V1. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.  ( Samsun — 29/01/2016 )

Harcama Yetkilisi
Av. Nuri ARSLAN

Hukuk Miisaviri
IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU
. Goreve Baslama Gorevden
Harc(ﬁi;:tt)‘" lis Tarihi Ayrilma Tarihi fmza
(Giin/Ay/Y1l) (Giin/Ay/Y1l)
28/01/2015 30/01/2015
26/03/2015 27/03/2015
09/04/2015 10/04/2015
. : 27/04/2015 30/04/2015
Av.Erkan TIRYAKI 15/05/2015 16/05/2015
20/06/2015 26/06/2015
20/07/2015 31/07/2015
24/12/2015 25/12/2015
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